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Miércoles, 2 de Noviembre de 2016  
Lugar: Sede CEOE . Sala Hemiciclo -JDN 
Diego de León, 50 
28006 Madrid 
 Inscripción: Gratuita para socios de ADIRELAB, AIAL y CEOE.  

Se ruega confirmación con nombre y apellidos, organismo y/o empresa, cargo y datos de contacto a 
paloma.gonzalez@adirelab.es 

AGENDA 

09.00-09.30 Recepción y acreditación de asistentes 
 

09.30 Bienvenida institucional:  
 D. Jordi García Viña. Director de RR.LL. CEOE 

D. Juan Luis Martín-Carrera. Vicepresidente ADIRELAB 
  D. Joaquín Pereira. Secretario General AIAL   

  

09.45-10.30 BEST PRACTICES EN LA GESTIÓN INTERNACIONAL DE RR.HH. RETOS DE 

COMPLIANCE LABORAL. 

 D. David Díaz. Socio del Departamento Laboral BAKER & McKENZIE 
   

 EL RETORNO DEL EXPATRIADO: ¿OPORTUNIDAD O RIESGO? 

 Dª Marta García. Directora General ARS OUTPLACEMENT 
   

   
10.30 - 11.30  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
11.30 - 12.00  Café  y Networking 
 

Mesa redonda  
 PERSPECTIVA EMPRESARIAL EN LA IMPLEMENTACIÓN DE 

POLÍTICAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL 
 
Presenta y Modera: D. Carlos de la Torre, Vicepresidente 
de ADIRELAB/ Of Counsel Área Laboral BAKER & McKENZIE 
 
D.  Gerardo de Felipe. Director Corporativo de Movilidad 
Internacional. GRUPO SANTANDER 
D. Javier Flores. Global Mobility Manager. TELEFÓNICA  
D. Ignacio León. Director de RR.HH. FCC Construcción 
Dª Evelyn García. Vicepresidenta de AIAL/ Socia Directora 
KAYROS Institute 

GESTIÓN INTERNACIONAL DE RRHH: TALENTO Y COMPLIANCE 
Desayuno informativo organizado por 

ADIRELAB / AIAL en colaboración con CEOE 
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www.aial.es 
 

 
 
Entidades colaboradoras:  
 
 

 

 
 

http://www.aial.es/

