
V Congreso Anual de la Asociación de Directivos/as de Relaciones Laborales
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9Viernes, 20 de noviembre de 2020. 9:30 h.

09.30 - 10.00 Bienvenida institucional
 D. Manuel Pimentel 
 Presidente de Honor de ADiReLab
  

 Discurso Inauguración
 Dª Yolanda Díaz* 
 Ministra de Trabajo y Economía Social

10.00 - 10:15 Key Speech

 El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social ante la pandemia: 
 Certezas e incertidumbres
 Dª María Emilia Casas  
 Presidenta emérita del Tribunal Constitucional y Catedrática de Derecho del Trabajo  
 y Seguridad Social de la UCM

10.15 - 10.30 Entrega de Premios ADiReLab /ALARES de Relaciones Laborales
 D. Antonio de la Fuente 
 Presidente ADiReLab / Director de RR.HH y RR.LL de Globalia
 D. Javier Benavente 
 Presidente de Fundación ALARES

Evento Online Plataforma facilitada por SAP
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Viernes, 20 de noviembre de 2020

10.30 - 11.15  Panel 1

 Los ERTEs y las reestructuraciones en la COVID 19: del
 confinamiento a la desescalada
 Dª Rosa Santos 
 Directora Departamento de Empleo, Diversidad y Protección Social de CEOE
 D. Luis Pérez Capitán  
 Director del Servicio de Estudios de la Confederación UGT
 Dª Mari Cruz Vicente 
 Secretaria confederal de Acción sindical de CCOO
 Dª Verónica Martínez 
 Directora Gral. de Trabajo, Ministerio de Trabajo y Economía Social.
 Modera: Carlos de la Torre  
 Vicepresidente ADiReLab, Of Counsel Baker McKenzie
 
11.15 – 11.45 Panel 2

 Teletrabajo: Un nuevo paradigma laboral tras la COVID-19
 Dª Mª Lourdes Arastey  
 Magistrada del Tribunal Supremo Sala IV
 Dª Tatiana Espinosa de los Monteros  
 Comité Ejecutivo ADiReLab / Directora de RRLL Global de Telefonica
 Modera: D. Albert Valls  
 Responsable del Área de Ergonomía y Psicología de Quirónprevención

11.45 – 12.15 Panel 3

 Igualdad de género: Una visión panorámica 2020
 Dª Mª Luisa Segoviano 
 Presidenta de la Sala de lo Social del Tribunal Supremo
 D. Pablo Tauroni 
 Comité Ejecutivo ADiReLab / Director de RRLL y PRL de El Corte Inglés
 Dª Ana Benita Aramendía 
 Directora corporativa de RRHH Grupo FCC
 Modera: D. Álvaro Álvarez 
 Secretario General de ManpowerGroup

12.15 Clausura

*Pendiente de confirmación

Patrocinadores

Socio Institucional:
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